gg“

Lernreise
sTransformation live”

- DAIMLER
P Sedbrlinizt “ICONNECT

Driving Continuous Improvemen t

Managementsitzung
am 4. und 5. Dezember 2019
bei der Schindlerhof Kobjoll GmbH
In NUrnberg

» LUST AUF LEISTUNGEN WECKEN —
ARBEITSSTRUKTUREN UND
MITARBEITERFUHRUNG «

MANAGEMENT

MAcils e



4. Dezember 2019
Schindlerhof Kobjoll GmbH
Steinacher Str. 6-10, 90427 Nirnberg

A

Lernreise

P Sehboeclnksl

sTransformation live”

08:30 - 09:00
09:00 - 09:15

09:15-11:00

11:00 - 11:25

11:25-12:55

12:55 -13:45

13:45 - 15:15

15:15-15:40

15:40-17:10

17:10 - 18:00
18:00 — 18:15
ab 19 Uhr

Agenda: Managementsitzung beim Schindlerhof
1. Tag: 4. Dezember 2019 in Nirnberg

Ankunft,
BegriiRung und Vorstellung der Agenda

Networking und Kaffee-Empfang

Kommunikations- und Kaffeepause

Mittagspause inkl. Gruppenfoto

Kommunikations- und Kaffeepause

Feedback, Zusammenfassung und Ausblick auf den Tag 2

Abendveranstaltung

DAIMLER
“ICONNECT

Driving Continuous Improvement

Georg Wasserloos

Georg Wasserloos

MANAGEMENT
we

Macils e



5. Dezember 2019
Schindlerhof Kobjoll GmbH
Steinacher Str. 6-10, 90427 Nirnberg

sTransformation live”

-

Lernreise

08:30 — 08:45
08:45 — 10:45
10:45 — 12:45
12:45 — 13:45
13:45 — 15:45
15:45 — 16:15
16:15 — 16:30

P Sehboeclnksl

Agenda: Managementsitzung beim Schindlerhof
2.Tag: 5. Dezember 2019 in Nirnberg

BegriiBung und Vorstellung der Agenda

Feedback der Teilnehmer / Fragen im Plenum

Abschluss und Ausblick auf den weiteren Projektverlauf

Mittagessen

DAIMLER
“ICONNECT

Driving Continuous Improvement

Georg Wasserloos

Gruppe C

Station 3 - Arbeitswelt 4.0
* Arbeitsweisen eines Unternehmens in der
Zukunft

Adrian Heck / Julia Weichlein

Station 1 - Personliche Strategische Planung
e ,My Way“

* Personliche Situationsanalyse

* Lebensziele

* Personliche Jahreszielplane

Klaus Kobjoll

Station 2 - Innovation und Digitalisierung
* MAX (Mitarbeiteraktienindex)

* MitarbeiterApp

* Schindlerhof-Tv

Nicole Kobjoll / Dr. Marcel Setzer

Alle

Georg Wasserloos

MANAGEMENT

MAacils e



