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macils. management-centrum gmbh

1 Wir teilen Lernreisen — Trainingslager fiir die Arbeitswelt von morgen
O < I | S das Wissen

der Besten.

,,Produktion in Perfektion* mit Schirmherr PORSCHE
,Industrie 4.0 live* mit Schirmherr BOSCH
,,Produktion der Zukunft* mit Schirmherr SIEMENS

Management-Centrum fiir

intelligente Leistungssysteme. ,» Iransformation live* mit Schirmherr DAIMLER
Ein Spin-Off der Fraunhofer Gesellschaft, Share2Perform.com
IAO Stuttgart (Prof. Dr. H. J. Bullinger) ¢ Der digitale Zwilling der Lernreisen

* Die Community der Produktionstechnik

Managementagentur
* Beratung, Training und Coaching mit Praxisexperten
* Vermittlung von Managementexperten auf Zeit

k%)
Home of Best Practices @)
* Benchmark-Wettbewerbe, Best Practice-Nuggets 0O
e Trend- und Prozessstudien @



UbEI‘blle Lernreise. [ crnen mit den Besten.

e Auftakt-Veranstaltung 2026 e Best Practices live erleben e Adaption von Best Practices
. Schirmherr Fraunhofer IML * |2 zweitdgige Management- ¢ Optionale zweitdgige Transfer-
* Start der Lernreise Veranstaltungen live vor Ort bei Workshops live vor Ort bei
« Schirmherr teilt seine Best Practice-Unternehmen Mitgliedsunternehmen
Best Practices i+ Coaching der Workshops durch
* Vorstellung der Best Practice Best-Practice-Unternehmen

und Mitgliedsunternehmen

Abschluss 2028
Schirmherr Wiirth
* Lernerfahrungen und

Umsetzungshighlights der
Mitgliedsunternehmen

L
- 0
) Professionelles Networking, Moderation und Organisation durch macils. ® - Aktuelle Trends @

) lhre Fihrungskrafte und Mitarbeitende nehmen die Verdnderungsarbeit selbst in Hand.

) Erleben Sie die Lernreise Live vor Ort sowie Online via www.Share?2Perform.com




Die Partner der Lernreise und ihre Rollen

Gemeinsam besser werden

Schirmherr ' ‘ Mitgliedsunternehmen

* Initiator der Lernreise ., +  Nehmen an den Management-

. . sitzungen und Transferworkshops teil

e Aktive Teilnahme an der Lemreise
Community

*  Nutzen die vorgestellten Best Practices
fur die eigene Verdnderungsarbeit

* Impulsgeber fur die
Logistik der Zukunft

Best Practice ‘
Unternehmen
* Richten jewells zweitdgige i
Managementsitzungen aus
e Zeigen Best-Practice Losungen,
Methoden und Werkzeuge
*  Optional: Coachen im Rahmen

von Transferworkshops die
Mitgliedsunternehmen

macils. management-
centrum gmbh

e Teilt das Wissen der Besten
e Akquiriert, organisiert und
moderiert die Lernreise

*  Bringt 30 Jahre Erfahrung im
Produktionsmanagement ein
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Warum eine Lernreise? | cren mit den Besten

Unternehmen Adaptieren statt g Erfahrungswerte
live erleben N L Konzipieren ' d austauschen

Schwerpunkt
,Best Practice” liegt in der
profitieren ) N Umsetzung
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Umsetzungserfolge durch Know- Nachhaltig
how-Transfer verbessern
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Logistik der Zukunft: Angefragte Best Practice-Partner
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w WURTH

Wiirth

Digitalisierung und Autom
Logistikprozesse

» Grolte Logistikinvestition der Wirth
Gruppe am Stammsitz

* Breiter Einsatz von Robotern und Kl
vom Wareneingang bis zum Versand

* Strategie: Ein Paket zum Kunden

Reduzierung von Verpackungsmaterial
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* Logistik als Taktgeber der Produktion

* Abbildung einer hohen Varianz in einer
automatisierten JiT und |iS-Belieferung

* Automatisches Kleinteilelager mit Shuttle
Technik

*  Gewinner VDA Logistik Award 2020
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Best Practice-Partner



Best Practice-Partner
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DHL Innovation

Innovationsfiihrer i

* Visionen, Trends und Losungen der Logistik
der Zukunft

* Trendradar fur die Logistik

* Beispielinnovationen (Resilience 360, Smart
Sensor, Vision Picking, EffiBot)

* Potentiale der Logistik im Jahre 2050
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Hamburger Hafen und

Tor zur Zukunft

Digitalisierte Lieferketten in Echtzeit

* Aufbau eines weltweit skalierbaren End-to-
End-Drohnensystems

* Von der Automatisierung der
Containerterminals hin zu autonomem
Fahren und dem Einsatz der Hyperloop-

Technologie

Uber Wasserstoffeinsatz zur Klimaneutralitit



& BOSCH

Bosch Blaichach/Immenst

Industrie 4.0 der 2. Generatio

e Deutschlands Industrie 4.0-Pionier mit
| 0-jahriger Erfahrung

* Generationswechsel im Intralogistiksystem
setzt auf eine nahtlose Verbindung von
Logistik und Fertigung

* Reduzierung der Berertstellungszeiten an die
Linie von 5 Stunden auf 8 Minuten

* Gewinner des EFOM Global Excellence
Awards
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y R
Best Practice-Partner |

TRUMPF

Globale Ersatzteillogistik & Order Fulfillment
Value Management im Produktionsverbund

Steuerung eines weltweiten Wertstroms
vom Kunde zum Kunden
Rickwartssteuerung der Auftragsabwicklung
zur Realisierung des Kundenwunschtermins
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Best Practice-Partner

Mercedes Factory 56

Datengetriebene Intralogis

* Digitaler Zwilling fur die Intralogistik

* 350 AGVs fur Kommissionierung und Transport
* Pick-by-Light-Systeme in der Kommissionierung
* Echtzerit-Monitoring Uber Tracking-Tool

* Paperless Logistic

* Kl basierte Analysen, Prognosen und
Manipulationen

* 99,5% Verfugbarkeit
* [FOY Award 2024
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duisport %

Duisport
Innovative Logistik im gro

* Neues Duisburg Gateway Terminal mit
Pilotcharakter bei Digitalisierung und
Nachhaltigkert

* Lokales Energienetz steuert klimaneutralen

Betrieb. Einsatz von Photovoltaik, Wasserstoff
und Speichersystemen

*  Wiasserstoff Hub zur Versorgung des
Hinterlands

* Startport als Startup Plattform fUr Innovationen Tg
in Logistik und Supply Chain (C)




Best Practice-Partner

McDonald’s

Standardisierung in der Supply Chain

* Dreibeiniger Stuhl: Langjahrige
Zusammenarbeit mit Lieferanten und
Handschlagvertrage

* Supplier Quality Management System als

Standard fUr die Zusammenarbeit mit
Lieferanten

* Digitaler Operationskalender als Standard im
Restaurant

*  Umfassende Initiativen zurVerbesserung der
Nachhaltigkert
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@ silicon Z Fraunhofer

economy ML

Fraunhofer IML

Silicon Economy

* Nutzung von Kl-Lésungen flr neue Services
in Logistik und Supply Chain Management

* Entwicklung offener, hoch skalierfahiger
Losungen fur die Logistik

* Die drei Communitys der Silicon Economy
— Transport Information
— ComputerVision
— Automation & loT

@oacils

Schirmherr



Best Practice-Partner

N Kaufland

Kaufland Logistikzent

Transformation zur volla

* Schwarz Gruppe als Viertgrofite
Handelsgruppe der Welt mit 595.000
Mitarbertenden

* Umbau des Standorts zur Hightech-Logistik

* Shuttle-Lager zur vollautomatischen Aus- und
Einlagerung

* Robotergesteuerte Depalettierung und
Palettierung

* Automatische Bestellplanung und -abwicklung
der Filialen

@oacils



STRAUSS

Engelbert Strauss in

Cl Factory — Logistics Ne

* Vernetzung von kundenindividueller Produktion
mit modernster Logistik

* Digitaler Zwilling als Basis einer durchgangigen
Prozesskette

* Losgrofe |-Produktion zu den Kosten einer
Serienfertigung

* Robotereinsatz in der Schuhproduktion

* | Mio. Lagerplatze, bis zu 4.000 Versendungen/h -
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